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ZARZADZENIE NR 19.2022
WOJTA GMINY STANISLAWOW

z dnia 29 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogloszenia ponownego konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury
w Stanistawowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022r.
poz. 559 ze zm.), art. 16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej (Dz. U. z 2020 r., poz. 194 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Stanistawowie.
§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie okresla zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. 1. Kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury w Stanistawowie wyloni
komisja konkursowa powotana zarzagdzeniem Nr 18.2022 Wojta Gminy Stanistawdw z dnia 19 kwietnia 2022 r.
w sprawie powotlania Komisji Konkursowej, ktorej zadaniem jest wylonienie kandydata na stanowisko
dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Stanistawowie.

2. Do konkursu stosuje sie Regulamin pracy komisji konkursowej ustanowiony zarzadzeniem Nr 13.2022
Woéjta Gminy Stanistawow z dnia 1 kwietnia 2022 r. w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury w Stanistawowie.

§ 4. Ogloszenie o konkursie na stanowisko Dyrektora Gminnego Os$rodka w Stanistawowie zostanie
zamieszczone:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Stanistawow,
2) na stronie internetowej Gminy Stanistawow,
3) na stronie internetowej Gminnego Osrodka Kultury w Stanistawowie,
4) na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy,
5) w tygodniku o zasiggu regionalnym.
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Stanistawow.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit

Kinga Anna Sosinska

Id: DF21DE17-036F-46EF-BEAF-57C5F28D0015. Podpisany Strona 1



Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 19.2022
Wojta Gminy Stanistawow

z dnia 29 kwietnia 2022 r.

WOJT GMINY STANISLAWOW
OGLASZA PONOWNY KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA GMINNEGO OSRODKA KULTURY W STANISELAWOWIE

ul. Rynek 31, 05-304 Stanistawéw

Liczba stanowisk: 1

Wymiar etatu: 1 etat

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia nastepujace wymagania:
A. Wymagania obowiazkowe:
1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztatcenie: wyzsze magisterskie, preferowane o kierunku lub specjalnosci kulturoznawstwo,
zarzadzanie kulturg, animacja kultury lub pokrewne,

3) co najmniej 5 letni staz pracy lub prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, w tym co najmniej 3 lata
na stanowisku kierowniczym,

4) doswiadczenie w pracy w instytucji kultury lub samorzadowej jednostce organizacyjnej dziatajacej
w obszarze kultury,

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku pracy,
6) nieposzlakowana opinia,
7) petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

8) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

9) brak zakazu pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1440),

10) umiejetno$¢ obstugi komputera (Word, Excel, Power Point),
11) posiadanie prawa jazdy kat. B,

12) znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu funkcjonowania ifinansowania publicznych instytucji kultury
W tym ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach publicznych,
ustawy prawo zamdwien publicznych oraz ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych.

B. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos$¢ podstawowych aktow prawnych z zakresu funkcjonowania samorzadu gminnego;

2) znajomo$¢ zagadnien idoswiadczen w pozyskiwaniu pozabudzetowych S$rodkow  finansowych,
w tym $rodkow z programoéw Unii Europejskiej;

3) preferowane doswiadczenie na podobnym stanowisku,

4) predyspozycje do  organizowania iprowadzenia przedsiewzig¢ promocyjnych  zwigzanych
z dziatalnos$cig kulturalng i tworczoscig artystyczna;

5) predyspozycje menadzerskie, umiejetnosci organizacyjne i kierowania zespotem,
6) kreatywnos¢, dyspozycyjnosé, rzetelnose;

II. Wymagane dokumenty:

Id: DF21DE17-036F-46EF-BEAF-57C5F28D0015. Podpisany Strona 1



1) list motywacyjny zawierajacy zwiezle umotywowanie zgloszenia swojej kandydatury na stanowisko
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury;

2) pisemna koncepcja funkcjonowania Gminnego Os$rodka Kultury w Stanistawowie na lata 2022-2024
(nie wigcej niz 6 stron formatu A4), ktéra powinna zawierac:

a) program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania Gminnego Osrodka Kultury

b) propozycje rozwoju nowych oraz istniejacych form kultury na terenie gminy oraz pozostalej
dziatalnosci zgodnie ze statutem;

c) zakres wspoOlpracy zistniejagcymi stowarzyszeniami, fundacjami 1igrupami nieformalnymi
dzialajacymi na terenie Gminy;

d) zrédta finansowania dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury w Stanistawowie,
3) zyciorys (CV) z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej,
4) wypelhiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe (staz pracy) oraz
posiadane kwalifikacje i umiejetnosci;

6) kopie §wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku trwania stosunku pracy,

7) o§wiadczenie o niekaralno$ci za umys$lne przestepstwo $ciagane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie o niekaralnosci zwigzanej z zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi;

9) o$wiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwskazan do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

10) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu w pelni z praw
publicznych;

11) o§wiadczenie o braku zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi
12) oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

13) o$wiadczenie o posiadaniu prawa jazdy, w przypadku jego posiadania,

14) o$wiadczenie o umiejetnosci obstugi komputera (Word, Excel, Power Point)

15) Oswiadczenie, o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie zrozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), ustawa z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2019, poz.1781) oraz ustawa zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2019 1. poz. 1282 ze zm.) przez Wojta Gminy Stanistawow
wykonujacego swoje zadania przy pomocy Urzgdu Gminy Stanistawow zlokalizowanego przy ul. Rynek
32 w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury
w Stanistawowie.

Wszelkie kserokopie zlozonych dokumentéw w ofercie musza by¢ poswiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem a oswiadczenia, CV, List motywacyjny, koncepcja funkcjonowania Gminnego Osrodka
Kultury w Stanistawowie opatrzone wlasnorgcznym podpisem przez kandydata. W przypadku zatrudnienia,
kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do wgladu pracodawcy oryginatéw dokumentow.

III. Informacja o warunkach pracy na stanowisku oraz o warunkach zatrudnienia:
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1. Praca o charakterze kulturalno - o$wiatowym, wykonywana w wymiarze pelnego etatu,
z wykorzystaniem komputera oraz innych biurowych urzadzen, w budynku oraz w terenie. Zagrozenia
biologiczne typowe dla kontaktu zludzmi idokumentacja, zagrozenia chemiczne charakterystyczne dla
srodowisk biurowych. Brak udogodnien dla 0s6b niepetnosprawnych ruchowo. Zatrudnienie nastapi z dniem
1 lipca 2022 roku do dnia 30 czerca 2025r., (3 lata) na pelen etat. Stosunek pracy zostanie nawigzany na
podstawie powolania na czas okresSlony (trzech lat). Zgodnie zart. 15ust. 5 ustawy o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej Organizator przed powotaniem dyrektora zawiera z nim odrgbng umowe
w formie pisemnej, w ktorej strony okreslaja warunki organizacyjno-finansowe dziatalnos$ci instytucji kultury
oraz program jej dzialania. Umowa wchodzi w zycie z dniem powotania dyrektora. Odmowa zawarcia umowy
przez kandydata na stanowisko dyrektora powoduje jego niepowotanie na to stanowisko.

2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscia Gminnego Osrodka Kultury w Stanistawowie w celu realizacji jego zadan
statutowych;

2) petlnienie obowigzkoéw pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do pracownikéw Gminnego
Osrodka Kultury w Stanistawowie oraz Gminnej Biblioteki Publicznej w Stanistawowie wraz z filiami
w Ladzyniu i Pustelniku;

3) wydawanie zarzadzen i regulamindéw wewnetrznych;

4) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem is$rodkami finansowymi Gminnego Osrodka Kultury
w Stanislawowie;

5) pozyskiwanie Srodkoéw finansowych zinnych zrdédel finansowych na dzialalno$¢ statutowa Gminnego
Osrodka Kultury;

6) organizowanie imprez kulturalnych, artystycznych i rozrywkowych na terenie Gminy Stanistawow,

7) wspotpraca zorganami gminy, organami jednostek pomocniczych Gminy, instytucjami kultury,
placowkami oswiatowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
upowszechniania kultury i rekreacji;

8) prowadzenie kontroli zarzadczej,

9) sporzadzanie sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury w Stanistawowie.
IV. Informacja o sposobie i terminie skladania dokumentow:

1) postepowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem ogloszenia konkursu.

2) oferty przystapienia do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w zamknietych
kopertach z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury w Stanistawowie', w terminie do dnia 26 maja 2022 r. do godziny 16:00
w sekretariacie Urzgdu Gminy Stanistawow lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy Stanistawow, ul.
Rynek 32, 05-304 Stanistawéw (decyduje data faktycznego wptywu do urzedu).

V. Inne informacje:

1. Dodatkowe informacje, w tym o warunkach organizacyjno-finansowych dzialalno§ci Gminnego Osrodka
Kultury w Stanistawowie beda dostgpne w Urzedzie Gminy Stanistawow, ul. Rynek 32, pok. 29, tel. 2575
75 860.

2. Dodatkowych informacji udziela Hanna Pietrzyk — Sekretarz Gminy.

3. Kandydata na stanowisko wytoni komisja konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem Wojta Gminy
Stanistawow.

4.0 terminie 1imiejscu  przeprowadzenia  postgpowania  konkursowego kandydaci  zostang
powiadomieni indywidualnie - telefonicznie lub korespondencyjnie za posrednictwem poczty tradycyjnej lub
e-mail.

5. Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego ustala si¢ do dnia 24 czerwca
2022r.

6. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu.
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7. Informacja o wynikach konkursu bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy Stanistawow.

8. Przewidywany termin zatrudnienia - z dniem 1 lipca 2022r.

9. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w zwigzku z naborem na wolne stanowisko
pracy w Urzedzie Gminy Stanistawow.

W zwiazku z realizacja wymogow art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) (zwane dalej ,,RODO”), Administrator informuje o zasadach oraz
o przystugujacych Pani/Panu prawach zwiazanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Stanistawow, zsiedziba przy
ul. Rynek 32 w Stanistawowie (05-304 Stanistawow).

2. W sprawach zzakresu ochrony danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowaé si¢ z inspektorem
ochrony danych (zwanym dalej IOD) wyznaczonym przez Administratora: pocztg tradycyjna na adres: IOD, ul.
Rynek 32, 05-304 Stanistawow lub na adres e-mail: iod@stanislawow.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego” w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy”, natomiast inne dane na podstawie zgody”,
ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie”, ktora moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

4. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazane wylacznie podmiotom, ktore uprawnione sg do ich
otrzymania przepisami prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom, zktéorymi Wojt Gminy
Stanistawoéw zawart umowe na $wiadczenie ustug serwisowych dla systemow informatycznych
wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

5. Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji, a nastepnie w celu umozliwienia odbioru dokumentéw przez osobe, ktora
ztozyta do Urzgdu Gminy Stanistawow przez okres nie dtuzszy niz jeden miesigc.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo:
1) dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
2) do sprostowania (poprawiania) danych;
3) do usunigcia danych osobowych;
4) do ograniczenia przetwarzania danych;

5) do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa.

7. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pana/Paniag innych danych jest
dobrowolne.

8. Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane ani tez nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.
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